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Et sporgsmal om tillid

Sidste efterar var SSP & Forebyggelse
for forste gang tovholder pa den
landsdeekkende "Ungeprofilunder-
sogelsen 2017"” i Esbjerg Kommune.
Dataindsamlingen sluttede med ud-
gangen af november, og i starten af
det nye ar kom det frem, at de elek-
troniske spergeskemaer - pa trods af
gentagne garantier om det modsatte
— ikke var fuldt anonymiserede. Rent
teknisk ville det derfor veere muligt
for "nogen” med central dataadgang
at henfere svar til konkrete unge.

Da det stod klart, trak vi os gjeblik-
keligt fra samarbejdet og forlangte,
at de indsamlede data om unge fra
Esbjerg Kommune blev slettet. Vi har
ingen som helst intention om at ind-
samle personhenferbare oplysninger
om for eksempel unges alkohol-, stof-
eller sexvaner under forsikring om en
anonymitet, som sa ikke honoreres.

Der har veeret kritiske rester om
kommunalt dynelgfteri og onde
hensigter, ligesom der i den brede of-
fentlighed i mange tilfaelde er sket en
sammenblanding af de (udskaeldte)

nationale trivselsmalinger i folkesko-
lerne og Ungeprofilundersggelsen.
De to ting har intet med hinanden at
gere, og Ungeprofilundersagelsens
formal var at skabe et landsdeekken-
de og lokalt sammenligneligt overblik
over tendenser i ungelivet pa en lang
raekke parametre.

Vores intention med deltagelse i
undersggelsen var at fa et datama-
teriale, som vi kunne bruge i fore-
byggelsessammenhaeng og i den
langsigtede arbejdsplanleegning.
Altsa et redskab til at vurdere, om
de indsatser, vi har, er tilstraekkelige
og passende, eller om der er behov
for justeringer. Samtidig kunne det
veere, at tallene ville afdeekke mulige,
fremtidige fokusomrader, som vi
forst pa et senere tidspunkt ville blive
opmeerksomme pa "i den virkelige
verden”.

Vi er ikke interesserede i at lofte
dyner. Vi er interesserede i at kunne
udfgre vores arbejde bedst muligt,
og det kan vi ikke, hvis bgrn, unge og
deres familier ikke kan have tillid til,

hvad vi siger og ger. Sa nar vi siger, at
noget er anonymt, skal det selvfglge-
lig veere det.

Burde vi have vidst bedre? Det vil
nogen maske mene. Var vi naive at
tro pa loftet om anonymitet? Ma-
ske. Jeg foretraekker at betragte det
sadan, at vi som udgangspunkt meder
andre med dén tillid, vi selv gnsker
at mede, sa nar vi bliver forsikret
om anonymitet, sa tror vi pa det. En
gang i mellem giver tilliden til andre
desveerre knubs, og Ungeprofilunder-
segelsen var én af de gange.

Betyder det, at vi vil veere betaen-
kelige ved at leegge navn og rygte
til fremtidige, tilsvarende undersg-
gelser? Helt sikkert. For ét af vores
vigtigste — og mest sarbare — arbejds-
redskaber er, at bern, unge og deres
familier kan have tillid til os.

Af Steen Bach
Leder
SSP & Forebyggelse

seb@esbjergkommune.dk
TIf. 76 16 52 82
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Personale- og afdelingsnyt

Velkommen til 10 nye kolleger - og goddag til et nyt navn!

Fra 1. april far medarbejderne i SSP & Forebyggelse 10 nye kolleger, nar ni
grundskolevejledere og deres sekreteer, som tidligere har vaeret en del af
Ungdomsskolen, bliver en del af afdelingen.

| den forbindelse skifter afdelingen ogsa navn til SSP Forebyggelse & Vejled-
ning. Der arbejdes i gjeblikket pa hajtryk med nyt logo og navn pa brevpapir,
hjemmeside mv.

Selv om grundskolevejledere og sekreteer altsa organisatorisk bliver en del af
afdelingen, vil de ikke fa fysiske arbejdspladser i huset, men i stedet fortsat
vaere dér, hvor deres daglige arbejde foregar, nemlig pa skolerne, mens se-
kreteeren fysisk forbliver pa Ungdomsskolen.

Vi siger velkommen til vores nye kolleger og ser frem til samarbejdet, som
du kan laese mere om i juni maneds udgave af nyhedsbrevet, hvor vi véd lidt
mere om, hvordan hverdagen i den nye afdeling ser ud.

/mss
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Hjeelp med
at skaerpe
tilbuddene!

Foraret er planlaegningstid pa skolerne og der-
med ogsa hos SSP & Forebyggelse. Det er nu,
naeste skolear geres klar, og traditionen tro ud-
sender vi omkring 1. maj en oversigt over tilbud
og aktiviteter i det kommende skolear.

Derfor er teenkehatten skruet pa hos forebyg-
gerne, som star for geesteleererbesgg og forael-
drearrangementer i bade indskoling, mellemtrin
og udskoling.

| den forbindelse er det nu, lzerere, foraeldre,
afdelings- og skoleledere kan melde ind, hvis
der er gnsker og idéer til det kommende ars
tilbud.

"Vi lever jo af, at bade leerere og forzeldre sy-
nes, at vores tilbud er relevante og aktuelle, og
oplever heldigvis stor efterspergsel. Vi er meget
ude i bade klasser og foraeldreflokke, og tager
konstant erfaringer og tilbagemeldinger med
hjem, som vi bruger til at skeerpe indsatserne.
Alligevel kan det jo godt vaere, at der er noget,
som gar vores naese forbi, og derfor saetter vi
stor pris pa input til vores tilbud og indsatser”,
siger forebygger Jesper Schwartz.

Han peger blandt andet pa en tendens til
stigende efterspergsel fra primaert 4.-5. klasses
leerere og foraeldre, som oplever bade gnidnin-
ger i klassens sociale liv og i foraeldreflokken. |
det formaliserede program er der egentlig ikke
tilbud fra forebyggerne til disse klassetrin, og
det er et godt eksempel p3, at behov for indsat-
ser ikke er statiske.

"For et par ar siden hegrte vi sjeldent fra disse
klassetrin, mens vi i indeveerende ar har haft rig-
tig mange henvendelser. Vi ser tiden an til neeste
ar, inden vi afger, om der skal veere formalise-
rede tilbud, for vi ved ogsa erfaringsmaessigt, at
det kan veere tilfaeldigheder, der spiller ind pa,
at vi lige netop i ar har haft mange henvendel-
ser”, siger Jesper Schwartz.

| indeveerende skoledr bed programmet pa
&ndringer i form af blandt andet tidligere ind-
sats med tilbud om foraeldrearrangementer i
0. klasserne. Tilbuddet om “Smart skolestart —
ogsa for foraeldre” er blevet til i samarbejde
med skoleforvaltningen, og hensigten er blandt
andet, at foreeldrene fra starten af klassens liv
bliver bevidste om deres rolle som "klassens
usynlige elev”, og hvor stor indflydelse, deres
samarbejde har pa klassens trivsel. Tilouddet har
desveerre ikke veeret sa efterspurgt som habet,
men erfaringsmaessigt tager det tid at lgbe nye
tiltag i gang, sa dét tilbud forbliver ueendret i
naeste skolears tilbud.

Input og idéer kan sendes til
forebyggere@esbjergkommune.dk /mss
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SMART skolestart - ogsa for foraeldre*

Forebyggerne @nsker at understotte SMART skolestartarbejdet med bernene via en
storre grad af foraeldreinvolvering. Vi véd, at det enkelte barns — savel som hele
klassens — trivsel har direkte sammenhaeng med forzeldres samarbejde med
hinanden og med skolen. Samtidig er skolestarten ogsa for en del foraeldre en tid
med udfordringer, fordi de blandt andet ikke kender de nye regler, normer og veerdi-
er, som ofte adskiller sig markant fra dét daginstitutionsliv, de har kendt hidtil. Fokus i
arrangementet er pa forzeldreflokkens vigtige rolle for bernenes trivsel, blandt andet
ved, at der afstemmes forventninger og holdninger forzeldre/forzeldre og foraeldre/
skole imellem.

Varighed: To timer. Det er ngdvendigt, at mindst én repraesentant for det paedago-
giske personale deltager. Arrangementet tilpasses lokale forhold og traditioner, og
bookes af det paedagogiske personale i samrad med afdelingslederen.

Her neermere og book pa: forebyggere@esbjergkommune.dk eller 7616 5280.

"Foraeldreback-up”

Netveerksmade for forzeldre: At kende og kontakte hinanden er med til at sikre barns
trivsel.

Varighed: To timer. Det er nedvendigt, at mindst én repraesentant for det paedago-
giske personale deltager.

Laes mere og book pa: www.devoksnetalersammen.dk

Fyrveerkeri er flot men....
Fyrveerkerikampagne. Naermere info om datoer, tilmelding mm. folger i efteraret.

Pa skoler, hvor nuvaerende 6. klasser flytter eller “blandes” til
nye 7. klasser: “Fortunamodellen”

Et feelles arrangement for elever og forzeldre i de kommende, nye 7. klasser, hvor der
er fokus pa at hilse pa hinanden, afstemme forventninger og hygge sammen med
lidt mad. Foreeldrene taler sammen, mens eleverne laver mad. Varighed: To timer,
typisk kl. 17-19.

Arrangementet folges op af geesteleererbeseg og forzaeldrearrangementer i hver af
klasserne, nar 7. klasserne er dannet i det kommende skolear. Det er skolerne/det
paedagogiske personale, der star for booking af arrangementer efter “Fortunamodel-
len” i 6. klasser og opfelgning i 7. klasser.

Her neermere og book pa: forebyggere@esbjergkommune.dk eller 7616 5280.

Forzeldrearrangement “Digital trivsel” v./SSP-konsulent Michael Ulv
Om unges brug af de sociale medier.
Bookes pa: miuch@esbjergkommune.dk eller 7616 6295.

“Teenageliv”: Vi taler om bedstevenner, foreeldre og andre voksne, hvorfor gar man
sammen med dem, man gar sammen med? Det indirekte og positive gruppepres,
udenfor og indenfor — hvis aktuelt: en snak om rusmidler.

N

Med udgangspunkt i besaget i klassen dreftes tydelige voksensignalers betydning
for, hvordan de unge udvikler sig. Hvordan ser nutidens unge ud? Hvordan oplever vi
dem? Hvad betyder noget for dem?

Forebyggerne bookes pa: forebyggere@esbjergkommune.dk eller 7616 5280.

(.

Om unges brug af de sociale medier.
Bookes pa: miuch@esbjergkommune.dk eller 7616 6295

Gaesteleererbesog v./forebygger

Vi seetter de unge i spil og dialog om egne og andres roller, dilemmaer og temaer i
ungelivet.

Forebyggerne bookes pa: forebyggere@esbjergkommune.dk eller 7616 5280.

** Ved alle foreeldrearrangementer i forebyggernes regi er det nadvendigt, at mindst halvdelen

af klassens elever er repraesenteret ved foraeldredeltagelse, derfor er en form for tilmelding til klasse-
laereren ngdvendig.

Opstar der problemer i klassen eller blandt forzeldrene pa ovrige argange end de ovenfor neevnte,
er | velkomne til at kontakte os.
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“"Fyrvaerkeri er flot - MEN"
kampagnen opnar positive
resultater - men....

Det er som bekendt sveert at doku-
mentere, at forebyggelse virker, men
jeg vil tillade mig at konkludere, at
kampagnen virker: Der var ved selve
arsskiftet, degnet for og degnet efter
arsskiftet, “kun” ni skader grundet
fyrvaerkeri. Aldersfordelingen viste,
at tre personer var under 18 ar. Der
var én naesten entydig faktor, som gik
igen ved naesten alle skaderne: De
brugte ikke briller.

Fa dage fer nytarsaften var der en
uheldig episode med et barn, som fik
en fyrveerkeriskade pa ojet. Derfor
satte undertegnede og politiets
praeventive afdeling gang i en meget
hurtig “minikampagne” for at fa sa

mange som muligt til at bruge beskyt-
telsesbriller.

Vi tog kontakt til medierne, og
der blev lavet nogle gode indslag for
at bakke op om budskabet. Seerligt
dagen for nytarsaften fik vi i en fart
lavet et tv indslag, hvor Skadestuen,
Ambulancetjenesten og Beredskabet
ogsa stillede op med en feelles kraftig
opfordring til, at alle bruger briller,
nar der afskydes fyrvaerkeri. Man
fristes neesten til at sige” Brug sa de
briller, for f.....!"

Tallene fra skadestuen viste, at Syd-
vestjysk Sygehus har nogle af landets
mindste skadestal, og der var kun én
skade, som muligvis kan give varige

Fyrveerkerikampagnen “Fyrvaerkeri er Flot - MEN!"” blev afholdt for
forste gang lige omkring artusindskiftet. Kampagnen er blevet opdateret
og forbedret hvert ar, og i de seneste mange ar er "Esbjerg kampagnen”
udbredt til mere end 30 kommuner i hele Danmark.

Der er et seerdeles godt samarbejde med Heerhjemmevaernet, Sikkerheds-
styrelsen, Fyrveerkeri.dk, Beredskaberne og politiet, som alle bidrager med
stgtte og hjeaelp, sd kampagnen kan afvikles i mange andre kommuner ud

over Esbjerg.

Jeg vil gerne takke de mange samarbejdspartnere, og en seerlig tak skal
lyde til Heerhjemmevaernet for den meget store assistance i form af Steen
Boberg Christiansen og lokaliteter samt keretgj. Uden den store opbakning
fra alle kunne vi ikke gennemfare kampagnen.

SKAB

N sydvesijysk
~  Brandvasen
Wi et

Fa dage for nytar
satte vi ind med en
ekstra mini-kampagne
for at minde om brug
af sikkerhedsbriller.

meén. Det kan vi godt veere stolte

af — MEN! - der er stadig plads til
forbedringer, sa vi vil ogsa i 2018 lave
fyrveerkeridemonstrationer i Esbjerg
Kommune, ligesom der er planlagt
nye demonstraterkurser i teet samar-
bejde med fyrvaerkeri.dk.

Fyrveerkeri er ikke legetoj

12017 gennemforte SSP & Forebyg-
gelse godt 40 fyrveerkeridemonstra-
tioner i hele Esbjerg kommune pa alle
skoler med 5. argang desuden pa et
antal institutioner og specialklasser.
Det var en stor forngjelse at se bade
elever og leerere modtage kampag-
nens vigtige budskaber omkring brug
af fyrveerkeri og lovgivning. Vi blev
meget positivt modtaget, og der kom
mange forskellige positive reaktioner.
Bl.a. blev en elev lidt bleg, da vi viste
resultatet af hvilken spraengkraft
krudtmaengden fra et lille heksehyl
kunne have pa en arbejdshandske.
Han udbred spontant "Det er fand...
ikke legetgj — det skal jeg ikke
prove!” Bare denne en reaktion - og
mange andre oplevelser - viser, at
SSP & Forebyggelse har skabt et godt,
forebyggende tiltag.

Af Morten List Christensen
SSP-konsulent

SSP & Forebyggelse
mlc@esbjergkommune.dk
TIf. 2724 1128
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Esbjerg Blue Action Card
- for 20. gang i 2018!

I ar kan vi praesentere en meget spaen-
dende "hgj"” oplevelse: Musikhuset
Esbjerg tilbyder deltagerne mulighed
for at rapelle ned fra scenetarnet, som
er godt 30 meter hgijt. | tilfaelde af
darligt vejr (regn og/eller bleest, som vi
dog har afbestilt pa de Bla Mandage)
tilbydes deltagerne indendgrs rapel-
ling ned fra sceneloftet og direkte til
scenen. Det er "kun” cirka 27 meter. Vi
ser meget frem til denne aktivitet, som
er meget graenseoverskridende.

Der er i ar igen over 50 forskellige
aktiviteter til deltagerne med Esbjerg
Blue Action Card 2018. Vi har ogsa
igen i ar en "foreeldreopbevaring” i
Den Gamle Byradssal og faengselsgar-
den i Ting- og Arresthuset. Tilbuddet
retter sig mest mod ledsagende for-
eldre til deltagere, som kommer fra
andre egne af Jylland, sa de voksne
kan hvile benene og stadig vaere
tilstede i centrum af Esbjerg, mens
deres unge nyder deres Bla Mandag.

SSP & Forebyggelse — marts 2018

1 3r er der nyt til de modige
deltagere: Rapelling fra
cirka 30 meters hgjde fra
scenetarnet pa Musikhuset
Esbjerg. God forngjelse!

Tryg og sikker Bla Mandag

Der var ikke mange, som i 1999 kunne
forudse, at Esbjerg Blue Action Card
nu afholdes for 20. gang, og deltager-
antallet er meget teet pa at runde
50.000 siden starten i 1999. Arrange-
mentet ma betegnes som en succes,
da der i alle arene kun er "taget” ni
personer ved arrangementerne, som
havde indtaget alkohol. Desvaerre
havde vi i starten én deltager, som
blev “rullet”, men ved et meget
hurtigt, tveerfagligt samarbejde blev
gerningsmanden fundet inden for fa
minutter og blev anholdt. Deltage-
ren fik alle sine ting/penge igen, og
der blev sgrget for hjemtransport pa
betryggende vis.

Vi saetter nemlig sikkerhed og tryg-
hed i hgjseedet for alle vores deltagere
og samarbejdspartnere: Vi har special-
busser, som kun er for deltagere og
foraeldre. Vi har politiet og opsegende
SSP-personale pa gaderne. Vores del-

Vidste du at...

eller noget helt fjerde.

¢ Vi kan udstede gratis ledsagerkort til ledsager over 18 ar til fysisk
og psykisk udviklingsheemmede elever, der gnsker at deltage i
Esbjerg Blue Action Card. Kontakt mig for yderligere oplysninger
(se kontaktinfo andetsteds pa denne side).

tagere er ogsa alle vores samarbejds-
partneres gaester, sa der bliver holder
ogsa skarpt gje med deltagernes
tryghed og sikkerhed - Esbjerg er en
spaendende, sikker og tryg by for alle,
og det vil vi gerne vise.

Vi haber at Esbjerg Blue Action
Card ogsa i 2018 kan byde pa fire
rigtig gode, trygge og spaendende Bla
Mandage for alle vores deltagere og
foraeldre. Dette kan kun lade sig gere
med alle de mange forskellige sam-
arbejdspartnere, som bakker op om
Esbjerg Blue Action Card. Uden denne
store brede opbakning og positivitet,
sa var det ikke muligt at gennemfgre
arrangementer — nu for 20. gang i
Esbjergs Jubileeumsar.

Se meget mere pa
www.esbjergblueactioncard.dk

Af Morten List Christensen
SSP-konsulent

SSP & Forebyggelse

mlic@esbjergkommune.dk
TIf. 2724 1128

e Esbjerg Blue Action Card er et tilbud for alle elever pa "konfir-
mationsargangene” pa skoler i hele Danmark, uanset om ele-
verne bliver konfirmeret, non-firmeret, har andre trosretninger
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Svemmehaller fra hele
landet skal hgre om
svommekgorekort

Aktiv Fritids store succes med svemmekort og svem-
mepas til udsatte bgrn og unge er pa dagsordenen, nar
Dansk Svemmeteknisk Forbund inviterer til arsmeode

den 14. marts. Repraesentanter fra 170 haller rundt om i
Danmark skal hgre om ordningen, som opstod for et par
ar siden i samarbejde mellem Svemmestadion Danmark i
Esbjerg og Aktiv Fritid.

Baggrunden var en erkendelse af, at socialt udsatte
bern og unge ikke har samme adgang som deres jevn-
aldrende til at boltre sig i vandet i den lokale svomme-
hal, ofte pa grund af treengte skonomiske og personlige
ressourcer i foreeldrenes situation. Uanset, om arsagen
er gkonomisk eller personlig, er resultatet er det samme:
Denne gruppe af bern og unge har ikke samme forud-
seetninger for at leere, hvordan de benytter sig af den
slags tilbud.

"De fleste bern, vi mader i vores regi, har desveerre
ikke et bagland med ressourcerne til at leere dem alle
de ting, der er forbundet med en tur i svemmehallen:
Hvordan indlgser man billet? Hvordan fungerer garde-
robeskabene? Hvad er hygiejnekrav, regler og adfzerd
i hallen? Derfor har vi sammen med Svemmestadion
Danmark udviklet et program, som kompenserer for
hullerne i barnenes viden, hvor de i labet af fire modu-
ler bliver i stand til at bega sig i hallen”, siger Fritidsko-
ordinator i Aktiv Fritid Karin Hansen-Schwartz.

| samarbejdet tager Aktiv Fritid sig af at bygge bro
fra udsat barn til Syemmestadion og tilstedeveerelse af
sakaldte svgmmegquider, der guider og hjeelper bernene
igennem de fire moduler. Svemmestadion Danmark
serger for livreddere til at sta for nogle af modulerne og
reducerer desuden billetprisen.

Nar bgrnene bestar forlgbet, far de et sakaldt VIP-
kort, som giver dem gratis adgang torsdag og sgndag.

Svemmekearekortsordningen har forelgbigt politisk
grent lys fra Byradet i Esbjerg Kommune til udgangen af
2018.

/mss

Fakta: V.I.P. KORT

Indtil videre har mere 200 bern
veeret igennem forlgbet i Svem-
mestadion Danmark, og aktuelt
har knap 100 bgrn et aktivt
VIP-kort, som giver dem gratis
adgang torsdag og sendag.
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Svommestadion Danmark
Kupr [T777]

For bgrnene i Bramming og Ribe er det muligt at
fa "svommepas” - en tilpasset udgave svommekeo-
rekortet — i hhv. Bramming og Ribe Fritidscenters
svemmebad.

Seet X i kalenderen!

fritit

Aktiv Fritid inviterer til
Fyraftensmgade
den 30. maj kl. 17-20

i Carlsberg Lounge pa Blue Water Arena

Denne gang byder vi velkommen til journalist,

forfatter, samfundsdebattar og tidligere studie-

veert Jeppe Sge, som i et befriende og eerligt

foredrag giver sandheden om medierne, og den 3
store indflydelse, de har. Et foredrag, der giver ‘h
en grundlaeggende forstaelse af den verden, vi

alle er del af: Den medieskabte virkelighed.

Jeppe Sge fortaeller om den “hjernevask” og manipulation, som
er en del af nutidens mediebillede, og giver bud pa, hvorfor vi
sa let lader os forfgre. Han hudfletter bade indhold og form, og
kommenterer alt fra voldsomme billeder over korrespondenter til
snyd og meget andet.

Forvent, at du efter foredraget ser TV pa en anden made!

Desuden vil fritidskoordinatorerne Claus Mgller Hansen og Karin
Hansen-Schwartz som altid give en opdatering pa aktuel status
pa arbejdet i Aktiv Fritid (naermere program fglger).

Fyraftensmadet er en mulighed for at netvaerke pa tveers af fag
og forening, og er for alle, der i kraft af deres job eller fritidsak-
tivitet er involveret i arbejdet med socialt udsatte bgrn og unges
fritid.

Tilmelding

Deltagelse er gratis, og der er 100 pladser, som fordeles efter
farst-til-malle blandt dem, der tilmelder sig pa:
www.aktivfritid.esbjergkommune.dk

1000-barns jubileeum

| disse dage fejrer Fritid, at 1000 bgrn og unge i
Iobet af de seneste syv ar er sluset ind i det lokale for-
enings- og klubliv med hjeelp fra ordningen og én af de 50
fritidsguides.

"Vi er glade og stolte over det store antal socialt udsatte
barn og unge, som er kommet i gang med fritidsaktivite-
ter, hvor de kan fa mulighed for at veere pa lige fod med
deres jeevnaldrende, fa nye feerdigheder og knytte nye
venskaber”, siger fritidskoordinator Claus Mgller Hansen.

Formalet med Fritider, at de udsatte bern og
unge via en "ny start” far mulighed for at definere sig selv
i et positivt og anerkendende perspektiv, som pa leengere
sigt @ger deres kompetencer til at indga i sociale relatio-
ner, styrker selvvaerdet og hgjner trivsel og livskvalitet.

Fritid var oprindeligt et fire-arigt projekt finan-
sieret af Socialministeriet, og blev ved projektafslutning
forankret som et permanent tilbud i SSP & Forebyggelse i
Esbjerg Kommune. /mss

SSP & Forebyggelse — marts 2018


http://www.aktivfritid.esbjergkommune.dk

Krydset

Krydset slog darene op som samlingspunkt for bide professionelle og
beboere, da det nye hus blev indviet med fest og farver den 20. februar.

- et samlingspunkt for alle

Med indvielsen af nybyggeriet pa
Stengardsvej er der kommet et feelles
samlingspunkt. Krydset er nyt hjem-
sted for alt fra viceveerter og varme-
mester over bgrnehave og klub,
Bydelsprojekt 3i1, naerpolitiet m.fl. De
nye, feelles fysiske rammer betyder, at
de fagpersoner, som til dagligt arbej-
der med at lofte omradet, far lettere
adgang til hinanden og de faglige
kompetencer, som hver organisations
medarbejdere tilbyder.

Det giver en unik mulighed for at
skabe en ny, og mere sammenhaen-
gende, hverdag for de professionelle,
hvor man i dagligdagen nemmere kan
sparre med hinanden, men ogsa pa
en kort gatur gennem bygningen kan
henvise borgeren til de fagpersoner,
som kan hjeelpe — de sidder jo max 50
meter vaek.

SSP & Forebyggelse — marts 2018

Lige sa vigtigt er Krydset et samlings-
punkt for beboerne i omradet, bade
barn og voksne. Tanken er, at Krydset
ogsa skal veere tilgeengeligt i aftenti-
merne, sa beboerne har mulighed for
at benytte faellesrum, motionsrum og
afholde forskellige arrangementer.
Dette vil forhabentlig bidrage til, at
beboerne kommer teettere pa hinan-
den, og at vi vil opleve et mere faelles
Stengardsvej.

Allerede nu har de forskellige insti-
tutioner fuld gang i dagligdagen, og
Klub Ringgarden rykker fra land med
et stort antal nye medlemmer. Om
eftermiddagen er der i snit 25-35 barn
i fritidsklubben, og det samme tal gar
igen i ungdomsklubben. Det er tydeligt
at se, at bgrn og unge er i fuld gang
med at nyde alle de aktiviteter, klub-
ben kan bidrage med i de nye lokaler.

At vaere under samme tag som
vuggestue og bernehave skaber en
seerlig stemning, hvor man blandt
andet i dagtimerne kan se grupper
af sma bern, som forventningsfulde
er pa vej over i Krydsets festsal,
hvor de kan boltre sig i det store
lokale.

Jeg glaeder mig til at se omradet
Stengardsvej udvikle sig positivt,
og med renovering af omradet og
indvielsen af Krydset, er jeg ikke i
tvivl om, at vi kommer til at opleve
dette.

Stort tillykke med krydset!

Af Ryan Hansen
SSP-konsulent

SSP & Forebyggelse
ryhan@esbjergkommune.dk
TIf. 2177 2780


mailto:ryhan%40esbjergkommune.dk?subject=

-

Natteravnene er "Hverdagens helte”

Formand for Natteravnene i Esbjerg Peter Nygaard fik overrakt et
diplom af afdelingsleder John Juel fra Sydbank. De andre Natte-
ravne pa billedet er (fra venstre mod hgjre) Jan Erik Nielsen, Morten
Jorgensen Vesterager og Alice Sydbgge. Foto: Astrid J. Vestergaard

Midt i februar fik Hanne Brodde, der er sekreteer i SSP Natteravnene er en landsdaekkende organisation. Den
& Forebyggelse, en hemmelig mission: Hun skulle fa lokale afdeling teeller pt. 26 medlemmer, som skiftes til at
formanden for de lokale Natteravne, Peter Nygaard, til at feerdes i det sene aften- og natteliv i grupper a tre.
mgde op sammen med en flok af “sine” ravne i Ting- og Det er blandt andre JydskeVestkysten og Sydbank, som
Arresthuset, hvor Natteravnene har lokaler i kaelderen star bag udnaevnelsen af "Hverdagens Helte"”. Tidligere
under SSP & Forebyggelses kontorer. Og madetidspunk- modtagere teeller blandt andre Kai Jargensen og hans
tet var atypisk i Natteravneregi, nemlig kl. 8 en tirsdag Fugl Fgnix Teater samt Aflastningstjenesten.
morgen.

Som enhver dreven sekreteer har Hanne et godt poker- Tillykke til Natteravnene! /mss

fjees, og den lille, hvide lagn til Peter Nygaard var, at der
var en journalist, der gerne ville interviewe ham og nogle
af hans ravne-kolleger om deres frivillige indsats. Det var

samaend ogsa sandt nok, at der var en journalist — men Vil du vide mere? Eller vaere med?

det var for at skrive om, at Natteravnene var februar Du kan laese mere om Natteravnene pa

maneds "Hverdagens helte”. www.natteravnene.dk Her kan du ogsa melde dig,
Derfor var overraskelsen stor, da ravnene blev madt hvis du har lyst til at veere Natteravn — gruppen i

af afdelingsleder i Sydbank John Juel, som kom for at Esbjerg vil gerne have flere medlemmer.

overraekke et diplom samt en pengegave pa 2.500. Ud-

naevnelsen som Hverdagens helte skyldes blandt andet k

for indsatsen for de unge i Esbjergs natteliv samt til x NATTE RAVNENE

fester, vaertshusbesag og lignende, hvor de arbejder for
at skabe tryghed.


http://www.natteravnene.dk

